Des séances de réunion ont été organisées pour arriver a une véritable sensibilisation de la
population de la commune. Au cours des ses réunions on arrive a monter une structure sociale
assez fort qui va continuer les travaux dans les petites habitations de la section. On monter une
structure appelé : structure de soutient pour la protection de I’environnement (SOPER). La
structure a deux niveau, le premier se situe au niveau de la représentativité des habitations qu’on
appelle KOREPA (Komite pou refe ak pwoteje Anviwonman) et le second qu’est une prise
en charge commune dans la section : ASEKOPA (4Asanble Seksyon Kominal pou pwoteksyon
Anviwonman an). C’est une structure qui va rester dans la section et MPGM encadrera cette
structure pour qu’elle reste dans la section et établir cette structure dans d’autre section pour une
veritable prise en charge commune des problémes environnementaux de la commune.

Men yon rapo an bréf nou jis prezante pou youn tranch de twa nan gwo aktivite nou yo
ak PAM :

Tableau des équipes travaillant dans le projet :

Nbre Qté bos seuil Qté participants Qté Qté Qté Plantules
d’équipe (chef équipe + Seuils | route structure
ouvriers) (m?) réparée | anti érosif
(km) | (m’)
F G |Total | F G Total
158 156 | 160 | 316 | 1770 | 1076 | 2846 | 16992 | 4.7 1100
131 120 | 142|262 | 1493 | 965 | 2458 | 4241 2.43 888 7 000
108 86 | 130|216 | 1326|618 | 1944 | 2743 2.87 312 22 000
397 362 | 432 | 794 | 4589 | 2659 | 7248 | 23976 | 10 2300 29 000
397 8042 23976 | 10 2300 29000




Comme prévu dans le projet, une pépiniere de 70 000 plantules d’arbre fruitier et forestier a été
mise en place constituées en majeur partie d’arbre fruitier et promet de fournir 4 000 plantules de
manguiers d’ici m, cependant nous avons en pépiniere 30 000 environs on continuera a produire
de plantules et la grande plantation se fera au commencement des saisons pluvieuses.

Les participants par échange recevaient des vivre apres chaque quinzaine soit 2,4kg de vivre par
jour pendant 10 jours de travail un participant avait recu 24 kg de vivre.

Pour assurer la distribution, pendant toute exécution du projet le MPGM a recu 199
tonnes de vivre pour une durée de 3 mois du projet. La distribution a ét€ bien passée et tous les
participants sont satisfaits de la distribution, sauf que les sacs de riz ne contiennent pas toujours
les 50kg indiqués dans le papier et sur le sac, le MPGM n’est pas au courant de la raison et les
causes de ce réduction de poids, cette situation parfois nous gene vue la quantité de participant
qu’on devait servir.

Tableau de réception des vivre :

Produit Qté recu | Qté distribué | Perte solde Cause de la
(tonnes) | (tonnes) (tonnes) perte
Riz 56.85 56.85 0 0
MML 82 73.25 8.75 Vers et
rancissement
CSB 28.925 28.925 0 0
Pois 18.7 18.7 0 0
Huile 10.55 10.55 0
Sel 1.45 1.45 0 0
TOTAL 198.475 | 189.725 8.75 0
# Qzaine Qté seuils (m®) | Qté rampe (m) | Qté canaux Bande en herbier (m)




Qzaine 1 1664 1930

Qzaine 2 2075 2042 356

Qzaine 3 4480 2802 298,7

Qzaine 4 6016 2644 311,8

Qzaine 5 5800 3000 203
Qzaine 6 10106 1000 209
TOTAL 30 141 13 418 966,5 212

Distribution des Vivre :

Les participants par échange recevaient des vivre aprés chaque quinzaine soit 2,4kg de
vivre par jour pendant 10 jours de travail un participant avait recu 24 kg de vivre.

Pour assurer la distribution, pendant toute exécution du projet le MPGM a regu 112
tonnes de vivre pour une durée de 3 mois du projet. La distribution a été bien passée et tous les
participants sont satisfaits de la distribution, sauf que les sacs de riz ne contiennent pas toujours
les 50kg indiqués dans le papier et sur le sac, le MPGM n’est pas au courant du raison et les
causes de ce réduction de poids, cette situation parfois nous gene vue la quantité de participant
qu’on devait servir.

Tableau de réception des vivre :

# Lot Date Commodité Quantité Tonnage
1 25/05/09 |Riz 78 3,9
Pois 35 1,75
2 28/05/09 |Riz 200 10
3 29/05/09 Riz 134 6,7
Pois 42 2,1
Huile 89 6/12 1,0445
4 25/05/09 |Riz 205 10,1
Huile 79 0,875




Sel 7 0,175

5 04/07/09 |Riz 400 20

6 06/07/09 |Riz 108 5,4
Huile 185 2,0497
Pois 82 4,100
Sel 16 0,41

7 07/07/09 Riz 148 7,4

8 22/07/09 |Riz 376 18,8
Pois 74 3,7
Huile 135 1,864
Sel 15 0,375
MML 122 3,05

9 23/07/09 | MML 320 8,00

TOTAL 111,7932

oganizasyon an rele, Mouvman Peyizan Gwomon. Letanp li se : MPGM.
Ki moun ki fome li : se manm ki soti nan dives ti gwoupman peyizan ak

asosyasyon k’ap viv nan Komin Gwomon nan ki fome mouvman sa a.

Ki kote li chita e pou konbyen tan li fome : Pou konnye a li chita nan Sant
Komin nan, men tou nou kapab leve li mete nan nenpot Seksyon kominal depi
asanble jeneral la jije sa nesese.

Ki bi mouvman an (ki kote [i vie rive)

L’ap chache regwoupe tout ti gwoupman peyizan malere gason ak fanm ak
asosyasyon ki nan 8 seksyon kominal ak bouk la andan yon mouvman peyizan ki
granmoun tet l1.



Y’ap cheche fe bon jan edikasyon jis pou pémet mas peyizan malere yo rive pran
konsyans de sitiyasyon lavi yo chak.

L’ap cheche fé peyizan yo patisipe nan tout desizyon k’ap pran nan entere
popilasyon an ni nan Komin nan ni tou patou andan res peyi a.

L’ap cheche bay tout revandikasyon mas peyizan yo jaret jis pou yo rive jwenn
satisfaksyon pandan n’ap seévi ak tout mwayen pasifik nou genyen.

L’ap cheche fose leta Ayisyen respekte dwa ti peyizan nou yo genyen kom pitit
peyi a.

L’ap cheche kontwole tout aktivite leta ap mennen nan Komin nan epi patisipe
nan desizyon k’ap pran nan entere peyizan yo.

L’ap cheche analize reyalite ak konjonkti peyi a toutan, yon fason pou nou
konprann pi byen ki direksyon lit pep la dwe pran.

L’ ap chéche goumen pou kilti pép la jwenn respe.

L’ap cheche tabli relasyon ak oganizasyon peyizan andan peyi a tankou 10t bo
dlo. Depi I’ap defann menm koz ak nou.

L’ap cheche devlope bon jan relasyon ak tout enstitisyon nan peyi a tankou 10t bo
dlo k’ap travay pou bay lit pep la jaret.

L’ap cheéche mete kanpe yon sistem fomasyon k’ap reveye konsyans manm yo
chak jou pi plis jis pou yo rive pran koz lavi yo an men.

L’ap cheche kreye aktivite Ekonomik, Sosyal ak Kiltirel jis pou rive chanje
kondisyon lavi manm li yo



